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사례보기 [01]

사례보기 [02]

    인터뷰 시 사진 기반으로 인터뷰를 하면 그때의 

감정을 세밀하게 공유할 수 있을 거예요. 인터뷰 
대상자에게 자신의 경험을 사진으로 기록해주기를 

요청해보세요. 

하루 일하면서 좋은 경험과 나쁜 경험을 사진으로 찍어주세요.

당신의 다이어트를 방해하는 요소, 

돕는 요소를 사진으로 찍어주세요.

   가능하다면 실제로 인터뷰 자리에서 직접 해당 

경험이나 행동을 해보도록 부탁한 뒤 관찰해보세요.

보통 여기에 오면 어떤 것부터 봐요? 평소대로 행동해볼 수 있어요?

여기서 저기까지 찾아가야 할 때

보통 어떤 식으로 하는지 보여줄 수 있어요?

 

인터뷰 목적 꼭 확인해봐야 할 것

대상 프로필

장소
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